Ogłoszenie o konkursie nr RPDS.09.01.04-IP.02-02-197/16 
	 Informacje, które publikowane są na Portalu Funduszy Europejskich

	Wstępna informacja o naborze
	Nabór wniosków na kompleksowe projekty Ośrodków Pomocy Społecznej oraz Powiatowych Centrów Pomocy Rodzinie na rzecz integracji społeczno - zawodowej z elementami usług specjalistycznego poradnictwa (prawnego, rodzinnego, psychologicznego) dla osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, ich rodzin oraz osób z ich otoczenia w celu poprawy ich sytuacji społeczno-zawodowej.

Konkurs nr RPDS.09.01.04-IP.02-02-197/16 dotyczy projektów w ramach Osi Priorytetowej 9 Włączenie społeczne, Działania 9.1 Aktywna integracja, Poddziałania nr 9.1.4 Aktywna integracja – ZIT AW.
Instytucją Organizującą Konkurs jest Dolnośląski Wojewódzki Urząd Pracy - Filia we Wrocławiu, al. Armii Krajowej 54, 50-541 Wrocław oraz Zintegrowane Inwestycje Terytorialne Aglomeracji Wałbrzyskiej (Gmina Wałbrzych), pl. Magistracki 1, 58-300 Wałbrzych.

Ogłoszenie zostało opublikowane przez Dolnośląski Wojewódzki Urząd Pracy.

	Termin, od którego można składać wnioski
	12.12.2016 r.

	Termin, do którego można składać wnioski
	10.01.2017 r.

	Termin rozstrzygnięcia konkursu
	IOK szacuje, że orientacyjny termin rozstrzygnięcia konkursu przypadnie na:
· czerwiec 2017 roku - w przypadku, gdy ocenie formalno-merytorycznej podlegać będzie do 200 wniosków, 
· lipiec 2017 roku - w przypadku, gdy ocenie formalno-merytorycznej podlegać będzie od 201 do 400 wniosków,
· sierpień 2017 r. – w przypadku, gdy ocenie formalno-merytorycznej podlegać będzie powyżej 400 wniosków.

	Miejsce składania wniosków (wpisz nazwę instytucji oraz jej adres)
	Dolnośląski Wojewódzki Urząd Pracy - Filia we Wrocławiu, 
al. Armii Krajowej 54, 50-541 Wrocław

	Sposób składania wniosków 
o dofinansowanie
	Wnioski składane są na obowiązującym formularzu:

· w formie dokumentu elektronicznego za pośrednictwem SOWA EFS RPDS 

oraz 

· w formie papierowej wydrukowanej z systemu SOWA EFS RPDS i opatrzonej podpisem osoby uprawnionej/podpisami osób uprawnionych do złożenia tego wniosku. Wniosek 
w formie papierowej należy złożyć w jednym egzemplarzu:

· osobiście do Punktu Informacyjnego w Dolnośląskim Wojewódzkim Urzędzie Pracy – Filia we Wrocławiu,
al. Armii Krajowej 54, pokój nr 100 I piętro,

lub

· za pośrednictwem kuriera na adres: Dolnośląski Wojewódzki Urząd Pracy - Filia we Wrocławiu, al. Armii Krajowej 54, 50-541 Wrocław

w dni robocze od poniedziałku do piątku w godzinach od 7:30 do 15:30;
lub

· za pośrednictwem polskiego operatora wyznaczonego 
w rozumieniu ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. – Prawo pocztowe (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1113, z późn. zm.) 
na adres: Dolnośląski Wojewódzki Urząd Pracy - Filia 
we Wrocławiu, al. Armii Krajowej 54, 50-541 Wrocław, 
od poniedziałku do piątku w godzinach pracy IOK, 
tj. od 7:30 do 15:30.

Zgodnie z art. 57 §5 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. – Kodeks postępowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2016 r. 
poz. 23, z późn. zm.), termin uważa się za zachowany, jeżeli przed jego upływem nadano pismo w polskiej placówce pocztowej operatora wyznaczonego w rozumieniu ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. - Prawo pocztowe. W takim wypadku decyduje data stempla pocztowego. Decyzją Prezesa Urzędu Komunikacji Elektronicznej z dnia 
30 czerwca 2015 r., wydaną na podstawie art. 71 ustawy 
z dnia 23 listopada 2012 r. - Prawo pocztowe, dokonany został wybór operatora wyznaczonego do świadczenia usług powszechnych na lata 2016-2025, którym została Poczta Polska S.A.

	Kto może składać wnioski?
	Jednostki samorządu terytorialnego /jednostki organizacyjne pomocy społecznej – tj. Ośrodki Pomocy Społecznej i Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie, których siedziba i obszar działania mieści się na obszarze objętym wsparciem w ramach konkursu.

	Na co można otrzymać dofinansowanie?
	W ramach konkursu ogłoszony jest nabór na pierwszy typ projektów realizowanych w ramach operacji 9.1. A., tj.: kompleksowe projekty Ośrodków Pomocy Społecznej oraz Powiatowych Centrów Pomocy Rodzinie z wykorzystaniem usług aktywnej integracji o charakterze:

a) społecznym, których celem jest nabycie, przywrócenie lub wzmocnienie kompetencji społecznych, zaradności, samodzielności 
i aktywności społecznej, m.in.: 

· praca socjalna (jako element projektu);
· specjalistyczne poradnictwo o charakterze prawnym, rodzinnym 
i psychologicznym (jako element projektu);

· organizowanie i finansowanie uczestnictwa w świetlicach 
i klubach, o których mowa w przepisach pomocy społecznej, przepisach o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej oraz przepisach o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi; 
· organizacja i finansowanie usług wspierających osoby 
z niepełnosprawnością, w tym kosztów zatrudnienia tłumacza osoby głuchoniemej, przewodnika osoby niewidomej, asystenta osoby niepełnosprawnej; 
· organizacja i finansowanie usług wspierających animację lokalną, w tym kosztów zatrudnienia animatora lokalnego, lidera klubu integracji społecznej, streetworkera, coacha;

· organizacja i finansowanie usług wsparcia i aktywizacji rodzin marginalizowanych, w tym kosztów zatrudnienia asystenta rodzinnego i koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej (zgodnie z zapisami ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej), konsultantów rodzinnych, mediatorów itp.; 
· pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunków mieszkaniowych, w tym w mieszkaniu chronionym, pomoc w uzyskaniu zatrudnienia, pomoc na zagospodarowanie w formie rzeczowej dla osób usamodzielnianych, w tym osób opuszczających pieczę zastępczą oraz bezdomnych;
· organizacja i finansowanie kosztów wolontariatu, zgodnie 
z przepisami o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie oraz kosztów zatrudnienia osoby prowadzącej klub wolontariuszy; 
· organizacja i finansowanie metod pracy w środowisku rodzinnym; 
· organizacja i finansowanie uczestnictwa w grupach i klubach samopomocowych, w tym kosztów zatrudnienia osoby prowadzącej klub lub grupę;
· organizacja i finansowanie treningów kompetencji i umiejętności społecznych, w tym kosztów zatrudnienia i działania osoby prowadzącej klub lub grupę; 
· organizacja i finansowanie poradnictwa specjalistycznego, interwencji kryzysowej, mediacji rodzinnej oraz udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach, służące przywróceniu samodzielności życiowej, w tym powrotu na rynek pracy;
· organizacja i finansowanie poradnictwa i wsparcia indywidualnego oraz grupowego w zakresie podniesienia kompetencji życiowych i umiejętności społeczno-zawodowych umożliwiających docelowo powrót do  życia społecznego, 
w tym powrót na rynek pracy i aktywizację zawodową; 
· organizacja i finansowanie usług integracyjnych obejmujących edukację społeczną i obywatelską.

b) zawodowym, których celem jest pomoc w podjęciu decyzji dotyczącej wyboru lub zmiany zawodu, wyposażenie w kompetencje i kwalifikacje zawodowe oraz umiejętności pożądane na rynku pracy, pomoc w utrzymaniu zatrudnienia, m.in.: 

· uczestnictwo w zajęciach Centrum Integracji Społecznej;

· uczestnictwo w zajęciach Klubu Integracji Społecznej;
· praca (zatrudnienie), praktyka zawodowa lub staż w przedsiębiorstwie społecznym lub innym podmiocie, również w przedsiębiorstwie (po konsultacji z właściwym powiatowym urzędem pracy w przypadku, gdy klientem jest osoba bezrobotna);
· włączanie osób z niepełnosprawnością w zajęcia na rzecz aktywizacji zawodowej, realizowane w warsztatach terapii zajęciowej poprzez finansowanie zajęć związanych 
z uczestnictwem w WTZ (w zakresie niefinansowanym przez PFRON) oraz wszystkich dodatkowych działań na rzecz aktywnej integracji dotychczas nieoferowanych przez WTZ  (np. dodatkowe zajęcia aktywizacyjne); 
· usługi wspierające aktywizację zawodową; organizacja 
i finansowanie usług wspierających, w tym: trenera pracy, doradcy zawodowego;
· prace społecznie użyteczne (koszty prac społecznie użytecznych finansowane z Funduszu Pracy i/lub JST stanowią zawsze wkład własny w projekcie);
· subsydiowane zatrudnienie;
· wyposażenie lub doposażenie stanowiska pracy, w tym specjalistyczne wynikające z danej niepełnosprawności 
i indywidualnych potrzeb (wyłącznie w połączeniu 
z subsydiowanym zatrudnieniem);
· poradnictwo zawodowe, pośrednictwo pracy;
· zatrudnienie wspomagane obejmujące wsparcie osoby 
z niepełnosprawnością przez trenera pracy/ asystenta zawodowego u pracodawcy;
· skierowanie do pracy w Zakładzie Aktywności Zawodowej 
i sfinansowanie kosztów zatrudnienia w ZAZ.

OPS i PCPR nie wdrażają samodzielnie usług aktywnej integracji o charakterze zawodowym. Wdrożenie tych usług w ramach projektów ww. jednostek jest możliwe wyłącznie przez podmioty wyspecjalizowane w zakresie aktywizacji zawodowej. Usługi aktywnej integracji o charakterze zawodowym nie mogą stanowić pierwszego elementu wsparcia w ramach ścieżki reintegracji. 

c) edukacyjnym, których celem jest wzrost poziomu wykształcenia, dostosowanie wykształcenia lub kwalifikacji zawodowych 
do potrzeb rynku pracy, m.in.:

· kursy i szkolenia umożliwiające nabycie, podniesienie lub zmianę kwalifikacji i kompetencji zawodowych oraz rozwijanie umiejętności i kompetencji społecznych, niezbędnych na rynku pracy;
· skierowanie i sfinansowanie zajęć szkolnych, związanych 
z uzupełnieniem wykształcenia na poziomie podstawowym, gimnazjalnym, ponadgimnazjalnym lub policealnym oraz kosztów z nimi związanych;
· skierowanie i sfinansowanie zajęć w ramach kształcenia ustawicznego (z wyłączeniem studiów wszystkich stopni), mających na celu uzyskanie zawodu lub przygotowania zawodowego (po konsultacji z właściwym powiatowym urzędem pracy w przypadku, gdy klientem jest osoba bezrobotna);
· sfinansowanie kosztów nauki na poziomie wyższym dla osób pozostających lub opuszczających placówki opiekuńczo-wychowawcze lub inne formy opieki zastępczej;
· organizacja i sfinansowanie usług wspierających aktywizację edukacyjną (np. broker edukacyjny, zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze i korekcyjno-kompensacyjne).

d) zdrowotnym, których celem jest wyeliminowanie lub złagodzenie barier zdrowotnych utrudniających funkcjonowanie 
w społeczeństwie lub powodujących oddalenie od rynku pracy:

· skierowanie i sfinansowanie terapii psychologicznej, rodzinnej lub psychospołecznej dla rodzin lub osób; 
· skierowanie i sfinansowanie programu korekcyjno-edukacyjnego dla osób stosujących przemoc w rodzinie, o którym mowa 
w przepisach o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie; 
· skierowanie i sfinansowanie programu psychoterapii 
w zakładzie lecznictwa odwykowego w przypadku osób uzależnionych od alkoholu, w rozumieniu przepisów 
o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi;
· skierowanie i sfinansowanie programu terapeutycznego 
w zakładzie opieki zdrowotnej dla osób uzależnionych od narkotyków lub innych środków odurzających w rozumieniu przepisów o przeciwdziałaniu narkomanii;
· sfinansowanie kosztów zespołów ćwiczeń fizycznych usprawniających psychoruchowo lub zajęć rehabilitacyjnych zgodnie z potrzebami osób z niepełnosprawnością. 
Instrumenty aktywizacji zdrowotnej mogą stanowić wyłącznie uzupełnienie instrumentów aktywizacji społecznej, zawodowej i/lub edukacyjnej.

	Kryteria wyboru projektów
	Wybór projektów do dofinansowania odbywa się w oparciu 
o kryteria wyboru projektów w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Dolnośląskiego 2014-2020, zatwierdzone uchwałą nr 2/15 Komitetu Monitorującego RPO WD 2014-2020 
z dnia 6 maja 2015 r., z późniejszymi zmianami. Kryteria stanowią element Regulaminu konkursu.

	Maksymalny dopuszczalny poziom dofinansowania projektu lub maks. dopuszczalna kwota dofinansowania projektu
	Maksymalny dopuszczalny poziom dofinansowania wydatków kwalifikowalnych na poziomie projektu wynosi 85%.



	Ogólna pula środków przeznaczona na dofinansowanie projektów
	Alokacja środków europejskich przeznaczona na konkurs wynosi 8 886 480 PLN (2 063 504 EUR).
Alokacja podana w ogłoszeniu została przeliczona po kursie Europejskiego Banku Centralnego (EBC) obowiązującym w dniu 
29 września 2016 r. (1 euro = 4.3065 PLN).
Mając na uwadze fakt, iż alokacja w ramach Programu określona jest w Euro, dla prawidłowego określenia ww. limitu dostępnej alokacji na poziomie Osi priorytetowej/ Działania IOK zastrzega możliwość zmiany kwoty przeznaczonej na dofinansowanie projektów w wyniku zmiany kursu walutowego.

	Regulamin konkursu
	Tutaj Redaktor naboru podczepi link do Regulaminu.

	Wzór umowy o dofinansowanie
	Wzory umów o dofinansowanie stanowią załączniki nr 2 oraz 3 
do Regulaminu konkursu (zastosowanie danego wzoru umowy uzależnione jest od sposobu rozliczania wydatków w projekcie).

	Wzór wniosku o dofinansowanie
	Wzór wniosku o dofinansowanie stanowi Załącznik nr 1 do Regulaminu konkursu.

	Środki odwoławcze przysługujące składającemu wniosek
	Procedurę odwoławczą w perspektywie finansowej 2014-2020 reguluje ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programów w zakresie polityki spójności finansowanych 
w perspektywie finansowej 2014-2020. Procedura odwoławcza została szczegółowo opisana w Regulaminie konkursu.

	Linki
	Tutaj Redaktor naboru umieści wszystkie wymagane linki

	Dla kogo?
	Zgodnie z SZOOP RPO WD grupa docelowa/ostateczni odbiorcy wsparcia w zakresie projektów typu 9.1.A to:

· osoby zagrożone ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, w tym osoby bezrobotne sprofilowane jako najbardziej oddalone od rynku pracy zgodnie z Ustawą o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz osoby nieaktywne wymagające aktywizacji społeczno-zawodowej;
· najbliższe otoczenie osób wykluczonych bądź zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym (w takim zakresie, w jakim jest to niezbędne dla udzielenia wsparcia dla osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym objętych wsparciem w ramach projektu).

W przypadku osób bezrobotnych w ramach CT 9 wsparcie jest kierowane do osób bezrobotnych, wobec których zastosowanie wyłącznie instrumentów i usług rynku pracy jest niewystarczające i istnieje konieczność zastosowania w pierwszej kolejności usług aktywnej integracji o charakterze społecznym, w tym do osób, dla których ustalono III profil pomocy zgodnie z ustawą z dnia 20 kwietnia 2004 r.  o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

W ramach Działania 9.1 wsparcie może być udzielane również osobom bezrobotnym, dla których ustalono I lub II profil pomocy zgodnie z ustawą z dnia 20 kwietnia 2004 r.
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, spełniającym minimum jedną przesłankę pozwalającą zaklasyfikować je do grupy osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym (w przypadku osób korzystających ze świadczeń pomocy społecznej, bezrobocie nie może być jedynym powodem udzielania pomocy społecznej). Osobom bezrobotnym, dla których ustalono I lub II profil pomocy, mogą być świadczone jedynie usługi aktywnej integracji
o charakterze społecznym, edukacyjnym i zdrowotnym.
W ramach projektów OPS (a także PCPR, gdy PCPR realizuje  również funkcje OPS) wsparciem są obejmowane osoby bezrobotne, które korzystają z pomocy społecznej lub bezrobotne, dla których ustalono III profil pomocy zgodnie
z ustawą z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy. 

W przypadku wsparcia osób bezrobotnych, dla których ustalono III profil pomocy wsparcie odbywa się poprzez:

a) realizację działań z zakresu integracji społecznej w ramach Programu Aktywizacja i Integracja lub 

b) realizację programu specjalnego, lub

c) realizację projektu socjalnego z obowiązkowym zastosowaniem usług aktywnej integracji o charakterze zawodowym lub

d) kontrakt socjalny z obowiązkowym zastosowaniem usług aktywnej integracji o charakterze zawodowym lub

e) program aktywności lokalnej z obowiązkowym zastosowaniem usług aktywnej integracji o charakterze zawodowym.
W ramach RPO WD osoby ze społeczności romskiej mogą uzyskać wsparcie, o ile są osobami zagrożonymi ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, przy czym wsparcie nie może mieć charakteru wsparcia dedykowanego wyłącznie tej społeczności. 

W ramach RPO WD 2014-2020 nie jest udzielane wsparcie dla osób odbywających karę pozbawienia wolności.

	Maksymalna kwota dofinansowania
	Środki UE w wysokości 8 886 480 PLN (2 063 504 EUR)

	Poziom dofinansowania
	Maksymalny dopuszczalny poziom dofinansowania UE wydatków kwalifikowalnych na poziomie projektu wynosi 85%

	Minimalny wkład własny
	Minimalny udział wkładu własnego Beneficjenta w ramach konkursu wynosi 15% wydatków kwalifikowalnych projektu.

	Wartość projektu
	Minimalna wartość projektu: 50 000,00 PLN

	Dowiedz się więcej
	(tutaj powinien być zapisany tekst: „Jeśli masz pytania zadzwoń do Punktu Informacyjnego Funduszy Europejskich)  – tutaj należy podczepić link do punktów

	Przekierowanie do dokumentów Programu
	(tutaj powinien być zapisany tekst: W Wyszukiwarce są zaprezentowane ogólne informacje, a szczegóły są dostępne

w dokumentach programowych) – tutaj należy podczepić link do odpowiednich dokumentów


